PREFEITURA MUNICIPAL DE TABATINGA-AM

EDITAL DE RETIFICAGAO DO EDITAL DO CONCURSO PUBLICO N°001/2011

O Sr. Saul Nunes Bemerguy, Prefeito do Municipio de Tabatinga, Estado do Amazonas, no uso das
atribuicoes que Ihe sdo conferidas pelalegislagao em vigor e conforme dispde o item 13.12 do Edital do
Concurso Publico n° 001/2011, de 29 de dezembro de 2011, TORNA PUBLICA a 12 Retificagdo do Edital do
Concurso Publico n°001/2011, conforme o abaixo disposto:

Art. 1°ltem 5.D00 CARTAO DE CONFIRMAGAO

ONDE SE LE:

5.1.1. O candidato podera imprimir o cartdo de inscricdo no site www.portaltabatinga.com.br

LEIA-SE:

5.1.1. O candidato receberad ao cartdo de confirmagéo, exclusivamente na ESCOLA MUNICIPALJOCIEIDES
DE ANDRADE — Centro - TABATINGA/AM, no periodo de 01 a 04 de fevereiro de 2012, no horario de 8h as
17h, conforme dispde o item 5.1;

Art. 2°.Item 6. DA ESTRUTURA DO CONCURSO PUBLICO

ONDE SE LE: )

6.2.4. Os candidatos inscritos aos cargos de NIVEL FUNDAMENTAL, exceto Motorista, a prova objetiva sera
avaliada na escala de 0 (zero) a 60 (cinquenta) pontos:

LEIA-SE: ]

6.2.4. Os candidatos inscritos aos cargos de NIVEL FUNDAMENTAL, exceto Motorista, a prova objetiva sera
avaliada na escala de 0 (zero) a 60 (sessenta) pontos:

ONDE SE LE: ]

6.2.5. Os candidatos inscritos aos cargos de NIVEL FUNDAMENTAL, para a funcao de Motorista, a Prova
Objeto sera avaliada na escala de 0 (zero) a 60 (cinqlenta) pontos, conforme quadro abaixo:

LEIA-SE:

6.2.5. Os candidatos inscritos aos cargos de NiVEL FUNDAMENTAL, para a funcao de Motorista, a Prova
Objeto sera avaliada na escala de 0 (zero) a 60 (sessenta) pontos, conforme quadro abaixo:

ONDE SE LE: ]

6.2.7. Os candidatos inscritos aos cargos de NIVEL SUPERIOR, para a fungdo de Professor e Pedagogo, a
Prova Obijetiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 80 (oitenta) pontos, conforme quadro abaixo:

LEIA-SE:

6.2.7. Os candidatos inscritos aos cargos de NIVEL SUPERIOR, para a funcdo de Professor e Pedagogo, a
Prova Obijetiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 110 (cento e dez) pontos, conforme quadro abaixo:

ONDE SE LE:

6.2.9.3. O candidato deverd comparecer ao local designado no Cartdo de Confirmagao para a realizagdo das
provas com antecedéncia minima de uma hora do horario fixado para o seu inicio, munido de caneta
esferografica de tinta preta, e de documento de identidade original;

LEIA-SE:

6.2.9.3. O candidato devera comparecer ao local designado no Cartdo de Confirmagao para a realizagdo das
provas com antecedéncia minima de uma hora do horéario fixado para o seu inicio, munido de caneta
esferografica de tinta azul ou preta e de material transparente,do documento de identidade original e o Cartao
de Confirmacgao;

ONDE SE LE:

6.2.9.14 O Candidato devera assinalar suas respostas na Folha de Respostas. Nao serdo computadas as
questdes ndo marcadas e questdes que contenham mais de uma resposta, emenda ou rasuras, ainda que
legiveis;

LEIA-SE:

6.2.9.14 O Candidato devera assinalar suas respostas na Folha de Respostas, COM CANETA
ESFEROGRAFICA DE TINTA AZUL OU PRETA E DE MATERIAL TRANSPARENTE. Nao serdo computadas
as questdes ndo marcadas e questées que contenham mais de uma resposta, emenda ou rasuras, ainda que
legiveis;

ITEM 6.3. PROVA DE TiTULOS
ONDE SE LE:

6.3.3. Somente serdo aceitos os Titulos a seguir relacionados, observados os limites de pontuacéo abaixo:



MAX. PONTOS POR

ITEM CERTIFICADO DURACAO CERTIFICADOS |  CERTIFICADO
1 Curso ou Treinamento 20 a 39 horas 2 (dois) 1 ponto
2 Curso ou Treinamento 40 a 110 horas 2 (dois) 2 pontos
3 Pés-Graduagao ou Curso Acima de 110 horas 1 (um) 3 pontos
4 Mestrado ou Especialista - 1 (um) 5 pontos
5 Doutorado o 1 (um) 8 pontos

LEIA-SE:

6.3.3. Somente serdo aceitos os Titulos a seguir relacionados, observados os limites de pontuag¢do abaixo:

% MAX. PONTOS POR
ITEM CERTIFICADO DURAGAO CERTIFICADOS |  CERTIFICADO
1 Curso ou Treinamento 20 a 39 horas 2 (dois) 1 ponto
2 Curso ou Treinamento 40 a 110 horas 2 (dois) 2 pontos
Curso de Graduacao ou P6s Graduagao Acima de 300
3 1 (um) 3 pontos
Lato Senso horas
4 Mestrado - 1 (um) 5 pontos
5 Doutorado o 1 (um) 8 pontos
ONDE SE LE:
ANEXO | — EDITAL 01/2011
ENSINO FUNDAMENTAL
A JORNADA DE
coD CARGO REQUISITOS TRABALHO VENCIMENTOS | VAGAS
A partr do 7°%no do Ensino
1.4 | MOTORISTA RODOVIARIO Fundamental+ CNH Categoria AB 40 horas 795,70 2
A partr do 7f°%no do Ensino
1.5 | MOTORISTA DE ONIBUS Fundamental + CNH Categoria C 40 horas 875,65 3
MOTORISTA DE MAQ.|A partir do 7%no do Ensino
16 | pPESADAS Fundamental + CNH Categoria D 40 horas 1.182,70 8
LEIA-SE:
ANEXO | - EDITAL 01/2011
ENSINO FUNDAMENTAL
2 JORNADA DE
COD CARGO REQUISITOS TRABALHO VENCIMENTOS |VAGAS
A partr do 7°%no do Ensino
1.4 |MOTORISTA RODOVIARIO Fundamental+ CNH Categoria B 40 horas 795,70 2
A partir do 7°%no do Ensino
1.5 |MOTORISTA DE ONIBUS Fundamental + CNH Categoria D 40 horas 875,65 3
OPERADOR DE MAQUINAS|A partir do 7%no do Ensino
16 | PESADAS Fundamental + CNH Categoria D 40 horas 1.182,70 8




ONDE SE LE:

ENSINO SUPERIOR Professor e Pedagogo

) JORNADA
COD CARGO REQUISITOS DE VENCIMENTOS | VAGAS
TRABALHO
Diploma, devidamente registrado, de concluséo de
curso de nivel superior de licenciatura em Normal
31 P!:{OFEOSSOR Supgrlor ou .em Pedggogla pom ha~bllltagao gm 20 horas 1.199,00 100
1% ao 5® ano Ensino Infantil, fornecido por instituicdo de ensino
superior reconhecida pelo MEC.
LEIA-SE:
ENSINO SUPERIOR: Professor e Pedagogo
JORNADA
COoD CARGO REQUISITOS DE VENCIMENTOS | VAGAS
TRABALHO
Diploma, devidamente registrado, de conclusao
de curso de nivel superior de licenciatura em
Normal Superior ou em Pedagogia ou outra com
34 | PROFESSOR |\ iitacso  em  Ensino  Infantl, ou| 20horas | 1.199,00 100
12 AO 5%no O . al
Especializagdo que habilite a docéncia no
ensino infantil, fornecido por instituicdo de
ensino superior reconhecida pelo MEC.
ONDE SE LE:

ENSINO SUPERIOR - Farmacéutico, Bioquimico, Enfermeiro, Médico (Clinico Geral), Médico Ginecologista,
Pediatra, Nutricionista, Psicélogo e Odontoélogo

) JORNADA
COD CARGO REQUISITOS DE VENCIMENTOS | VAGAS
TRABALHO
41 BIOQUIMICO Ens[no Superior Completo na area de Quimica e 40 horas 2.102,55 "
Registro no Conselho de Classe
LEIA-SE:

ENSINO SUPERIOR - Farmacéutico, Enfermeiro, Médico (Clinico Geral), Médico Ginecologista, Pediatra,
Nutricionista, Psicologo e Odontélogo

JORNADA
coD CARGO REQUISITOS DE VENCIMENTOS | VAGAS
TRABALHO
FARMACEUTICO | Ensino Superior Completo em Farmacia, com
4.1 - ANALISES Habilitagdo em Analises Clinicas e Registro no 40 horas 2.102,55 1
CLINICAS Conselho de Classe.

Art. 32. ANEXO Il - DESCRICAO SINTETICA DAS ATRIBUICOES — NiVEL FUNDAMENTAL COMPLETO

Operador de Maquinas Pesadas -Descri¢do sintética: compreende os cargos que se destinam a operar tratores
e reboques montados sobre rodas para carregamento e descarregamento de material, rogada de terrenos e
limpeza de vias, pragas e jardins e:

= Operar tratores e reboques, para execugao de servicos de carregamento e descarregamento de

material, rogada de terrenos e limpeza de vias, pragas e jardins;

= Conduzir e manobrar a maquina, acionando o motor e manipulando os comandos de marcha e diregao,
para posiciona-la conforme as necessidades do servigo;




= Operar mecanismo de tragdo e movimentagdo dos implementos da maquina, acionando pedais e
alavancas de comando, para carregar ou descarrega terra, areia, cascalho, pedras e materiais
anélogos;

= Zelar pela boa qualidade do servigo, controlando o andamento das operacdes e efetuando os ajustes
necessarios, a fim de garantir sua correta execugao;

= Po6r em pratica as medidas de seguranga recomendadas para a operacdo e estacionamento da
maquina, a fim de evitar possiveis acidentes;

= Limpar e lubrificar a maquina e seus implementos, seguindo as instrucbes de manutencado do
fabricante, bem como providenciar a troca de pneus, quando necessaria;

= Efetuar pequenos reparos, utilizando as ferramentas apropriadas, para assegurar o0 bom
funcionamento do equipamento;

= Acompanhar os servigos de manutengao preventiva e corretiva da maquina e seus implementos e,
apés executados, efetuar os testes necessarios;

= Anotar, segundo normas estabelecidas, dados e informacdes sobre o0s trabalhos realizados, consumo
de combustivel, conservagao e outras ocorréncias, para controle da chefia;

= Executar outras atribuicdes afins.

NIVEL SUPERIOR
ADMINISTRADOR

Realizar Atividades de planejamento, organizagéo, controle, coordenacao e execucao especializada, em grau
de maior complexidade, referente a estudos, pesquisas, analise e projetos inerentes ao campo de
administracdo de pessoal, material, patrimbnio, servicos gerais, orcamento, organizacdo e métodos,
comunicacao e auditoria, €;

= Supervisionar e executar atividades relacionadas a pesquisas, estudos e analises, interpretagoes,
planejamento, coordenacgéo, implantacédo e controle dos trabalhos de administracao em geral;

= Estudar a estrutura organizacional da administracdo, propondo as correcées que se fizerem
necessaria;

= Promover estudos com vistas a racionalizagdo de rotinas e impressos; desenvolver estudos no campo
de avaliacdo de desempenho;

= Levantar as necessidades de pessoal, estudar as relagdes humanas no trabalho;

= Elaborar fluxogramas, organogramas e demais gréaficos de informagdes do sistema;

= Realizar estudos e pesquisas para definicdo das atribuicées de cargos, fungcdes e empregos, a fim de
possibilitar sua classificagéo retribuicao;

= Estudar e desenvolver novos sistemas de ascenséo, progressao e avaliagdo de cargos;

= Propor normas referentes a recrutamento, selecéo, treinamento, movimentagéo e demais aspectos da
administragéo de pessoal;

= Orientar e coordenar trabalhos de pesquisa no campo da administracdo publica, elaborar relatérios
referentes as pesquisas efetuadas;

= Propor normas destinadas a padronizagao, simplificagdo, aquisigdo, recebimento, controle, guarda,
distribuicao e alienacao de bens materiais;

= Elaborar relatérios e dados estatisticos de suas atividades;

= Executar atribuicbes correlatas.

Art.4°. ANEXO Ill - CONTEUDO PROGRAMATICO
ENSINO FUNDAMENTAL

ONDE SE LE: )
CONHECIMENTO ESPECIFICO - PARA O CARGO DE MOTORISTA (COD. 1.4)

LEIA-SE:

CONHECIMENTO ESPECIFICO — PARA O CARGO DE MOTORISTA (COD. 1.4, 1.5, 1.6)
ONDE SE LE:

COD. 4.1 - BIOQUIMICO

Conceituacao, metodologia, fundamentos e objetivos. Organizacao, praticas, propdsitos, controle de qualidade
e instrumentagao do laboratério clinico moderno. Preparacado do paciente, condigdes para o atendimento,coleta
ou recebimento dos materiais bioldgicos, manuseio, transporte, acondicionamento e armazenamento destes.
Exames: dosagens, particularidades, interferéncias e interpretagdo dos resultados. Enzimologia clinica.
Avaliagdo Laboratorial do Equilibrio hidroeletrolitico e acido-base; da fungao renal; da fungcao endécrina; da
fungé@o hepatica; da fungdo pancreatica exécrina e endécrina; das dislipemias; das doengas cardiovasculares;
dos disturbios ésseos e musculares; dos disturbios do metabolismo do ferro e das porfirias. Estudo dos liquidos



biologicos extravasculares; Estudo dos marcadores tumorais; Automacdao em Bioquimica Clinica.
HEMATOLOGIA: Hematopoese normal e células sangliineas. Anemias hipocromicas, megaloblasticas,
hemoliticas, aplasticas, diseritropoiéticas e secundarias. Hemoglobinoplastias. Coagulacdo, disturbios
vasculares e plaquetarios de sangramento. Imuno-hematologia: deteccdo de anticorpos, antigenos de grupos
sangiineos, testes pré- transfusdo e transfusGes sanguineas. Interpretagdo clinica de eritrograma e
hemograma: valores de referéncia. indices hematimatricos. Hematoscopia normal e patolégica. Alteracdes
qualitativas e quantitativas do sangue. Coleta e métodos de colocagdo para exames hematologicos.
IMUNOLOGIA: Sistema imune, células e 6rgaos deste. Geracao de respostas das células B e T: antigenos,
imunoglobulinas, interagdes antigenoanticorpo e complexo de histocompatibilidade. Mecanismo
efetoresimunescitocinas, complemento, respostas mediadas por células, migracdo oleucocitaria, inflamacgéao e
reacOes de hipersensibilidade. Respostas imunes a doengas infecciosas, vacinas, imunodeficiéncias e
autoimunidade. Analise laboratorial de substancias terapéuticas e toxicas para monitoragdo de drogas.
MICROBIOLOGIA: Taxonomia, anatomia, fisiologia, patogenecidade e viruléncias bacterianas. Classificacao,
taxonomia e identificagcdo das micoses humanas e provas de sensibilidade aos antifungicos. Colheita,
transporte, processamento, andlise e informe das culturas. Bactérias de interesse clinico: enterobacteriaceas,
bacilos, bastonetes, cocos, espiroquetas, micoplasma e ureaplasma. Provas de sensibilidade a agentes
antimicrobianos: resisténcia, determinacdo da atividade inibitéria e da atividade bactericida, combinagcdes de
antimicrobianos e testes de eficacia terapéutica e prevencdo de toxicidade. UROANALISE: Amostras, coleta,
transporte e conservagao da urina para exames de rotina e bacteriolégicos. Funcdes e doengas dos rins e
testes da funcéo renal. Exames fisicos e quimicos da urina. Sedimentocospia urinaria. Analises especiais de
urina: distirbios no metabolismo de aminoacidos, da porfirina, dos mucopolissacarideos e das purinas.
PARASITOLOGIA CLINICA: Parasitos intestinais: colheita, preservacdo, exames macro e microscopico da
amostra fecal fresca e preservada e identificagdo dos parasitos. Parasitos do sangue e dos tecidos: métodos e
identificacdo. Exame de aspirados, dos tecidos, da urina, das secregcbes e de material de bidpsia.
Imunodiagnéstico das parasitoses: testes soroldégicos ou imunoensaios e imunoldgicos. Biologia molecular:
métodos moleculares no diagnéstico das parasitoses humanas. BIOLOGIA CELULAR E MOLECULAR:
Dinamica celular. Fungdo e estrutura das proteinas. Acidos nucléicos, cédigo genético e sintese das
macromoléculas. DNA recombinante e gendmico: reacdo em cadeia da polimerase. Energética celular: glicolise
e oxidagao aerébica. BIOSSEGURANGCA: Riscos fisicos, biologicos, quimicos, ergondmicos e de acidentes de
trabalho em laboratérios. Biosseguranca laboratorial: organizagédo, praticas seguras, medidas de controle,
programa de seguranca, avaliagdo e representacdo dos riscos ambientais. Procedimentos de emergéncia e
treinamento e seguranca em laboratorios. Equipamentos de protecao individual e coletiva. Manuseio, controle e
descarte deprodutos bioldgicos. DEONTOLOGIA E LEGISLACAO FARMACEUTICA: Cédigo de
EticaFarmacéutica.

LEIA-SE:

COD. 4.1 -FARMACEUTICO — ANALISES CLIiNICAS

1. MICROBIOLOGIA: Taxonomia, anatomia, fisiologia, patogenecidade e viruléncias bacterianas. Classificagcao,
taxonomia e identificacdo dasmicoses humanas e provas desensibilidade aos antifungicos. Colheita,
transporte,processamento, andlise e informe das culturas. Bactérias de interesse clinico:enterobacteriaceas,
bacilos, bastonetes, cocos, espiroquetas, micoplasma e ureaplasma. Provas de sensibilidade aagentes
antimicrobianos: resisténcia,determinacdo da atividade inibitéria e da atividade bactericida, combinacoes
deantimicrobianos e testes de eficacia terapéutica e prevencéo de toxicidade; 2. BACTERIOLOGIA CLINICA:
Normas de biosseguranca em laboratério de bacteriologia; Coleta de materiais bioldgicos para analises
bacteriol6gicas.lsolamento e ldentificacdo bioquimica de Cocos Gram positivos, Enterobactérias e Bactérias
Nao Fermentadoras da Glicose, Urocultura, Diagndstico de infecgdes bacterianas de corrente circulatéria
(Hemocultura e cultura de ponta de cateter), Diagnéstico de infeccdes bacterianas de trato respiratério superior
e inferior (cultura ndo BAAR) Diagnostico de infecgbes bacterianas intestinais (coprocultura), Cultura de
secrecdes purulentas, Teste de Suscetibilidade aos Antimicrobianos (CLSI 2010); 3.BIOQUIMICA CLINICA:
Controle de Qualidade em Laboratério Clinico, Bioquimica Clinica, Endocrinologia, Gestao de Laboratorios de
Andlises Clinicas, Empreendedorismo em Anadlises Clinicas, Biologia Molecular Aplicada ao Diagnéstico
Clinico-Laboratorial, Biosseguranga; 4. CITOLOGIA CLINICA: Urinalise (exame parcial de urina), Andlise do
liquido cefalorraquidiano5. HEMATOLOGIA CLINICA: Diagnéstico laboratorial das anemias, Diagndstico
laboratorial das leucemias, Diagnéstico laboratorial da coagulacao e das coagulopatias, Controle de qualidade
no setor de hematologia; 6. IMUNOLOGIA CLINICA: Sifilis; HIV/AIDS:; Hepatites virais; Rubéola;
Toxoplasmose; Mononucleose; Doengas Auto Imunes; Citomegalovirus; 7. MICOLOGIA CLINICA: Micoses



cutdneas, subcutdneas e profundas; Candidiases; Criptococoses;imunologia das micoses; 8.
PARASITOLOGIA CLINICA Diagndéstico laboratorial das principais parasitoseshumanas; 9. TOXICOLOGIA
CLINICA:Toxicocinética: Toxicodinamica; Cromatografia em camada delgada.10. PARASITOLOGIA CLINICA:
Parasitos intestinais: colheita, preservacdo, exames macro e microscopico da amostra fecal fresca e
preservada e identificacdo dos parasitos. Parasitos dosangue e dos tecidos: métodos e identificagdo. Exame de
aspirados, dostecidos, da urina, das secregcées e de material de bidpsia. Imunodiagnésticodasparasitoses:
testes soroldgicos ou imunoensaios e imunolégicos. Biologia molecular:métodosmoleculares no diagnostico
das parasitoses humanas. 11. BIOLOGIA CELULAR EMOLECULAR: Dinamica celular. Fungao e estrutura das
proteinas. Acidos nucléicos,codigo genético e sintese das macromoléculas. DNA recombinante e gendmico,
reacdoem cadeia da polimerase. Energética celular: glicélise e oxidagcdo aerdbica. 12. BIOSSEGURANCA:
Riscos fisicos, biolégicos, quimicos, ergonémicos e de acidentes de trabalho em laboratérios. Biossegurancga
laboratorial: organizagédo, praticas seguras, medidas de controle, programa de seguranga, avaliagdo e
representacdo dos riscos ambientais. Procedimentos de emergéncia e treinamento e seguranga em
laboratorios. Equipamentos de protegdo individual e coletiva. Manuseio, controle e descarte deprodutos
biologicos.

Art.5° No edital onde esté escrito AGENTE ADMINISTRATIVO leia-se ASSISTENTE ADMINISTRATIVO.

Art.6 °. Fica incluido no Anexo Ill do Edital do Concurso Publico n° 01/2011 o Conteddo Programatico para
todos os cargos do Ensino Médio, que sera:

RACIOCINIO LOGICO: Tabelas-Verdades. Proposicdes Logicas. Estruturas légicas. Légica de argumentacéo.
Diagramas logicos. Resolucao de situacdes-problema. Reconhecimento de seqiiéncias e padroes. Avaliacao
de argumentos por diagramas de conjuntos.

Art.7°. Este Edital sera publicado no quadro de aviso da Prefeitura Municipal de Tabatinga, na forma de AVISO
DE RETIFICACAO, e disponibilizado no site www.portaltabatinga.com.br.

Art. 8°. Permanecem inalterados os demais itens e subitens do referido edital;

Art. 9°.Este Edital entra em vigor na data de sua publicagéo.

Tabatinga-AM, 10 de janeiro de 2012.

Saul Nunes Bemerguy
PREFEITO MUNICIPAL



